Sumario by autor, Sin
o U A D £ 14 0 S DE RELACIONES LABORALES
n93, 1993
Sumario
Introducción 9
SOCIOLOGíA E HISTORIA DEL TRABAJO
M. O. Núñez: Evolución de la situación laboral de las mujeres
en España durante la ¡¡República (1931-1936) 13
C. Molinero y P. Ysás: Productores disciplinados: control y
represión laboral durante elfranquismo <1939-1958) 33
J. Ibarz: Disciplina, rendimiento, resistencia y acomodación.
Los estibadores portuarios de Barcelona en la JI República y
el primerfranquismo (1930-1947) 51
R. García Piñeiro: La minería del carbón en Asturias: un siglo
de relaciones laborales 65
J. Babiano: Las peculiariedades delfordismo español 77
A. Mozo: El asambleismo en la transición: la experiencia de la
Casa de la Moneda de Madrid (1977-1987) 95
K. Hamann: Afiliación, movilización y aliados políticos: las
incógnitas delpoder sindical español (1977-1988) 107
U. Martínez Veiga: Tecnología y organización del trabajo. El
peligro de la simetría apresurada 127
P.K. Edwards: El conflicto laboral: temas y debates en la inves-
tigación reciente 139
Referencias Bibliográficas Seleccionadas 193
SALUD LABORAL
O. Berlinguer: Conflictos y orientaciones éticas en la relación
entre salud y trabajo 203
8REGULACIÓN JURÍDICA DEL TRABAJO
E Varas: Las reglamentaciones de trabajo y las ordenanzas
laborales 227
F. Salinas: Concurrencia de ejecuciones singulares: vía jurisdic-
cional y vía administrativa 243
ECONOMÍA INDUSTRIAL Y ECONOMÍA DEL TRABA-
JO
A. González Temprano y E. Torres Villanueva: La política de
bienestar social en los países de la OCDE hasta los a/los 90.
Un balance 275
INTERVENCIONES
E Sena: La transformación de los derechos humanos 299
MEMORIA DE ACTIVIDADES DE LA ERL 309
